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PLANO DE TRABALHO DECORRENTE DO COVID-19

| - Identificacdo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)

1 — Dados da Pessoa Juridica mantenedora:

Nome: CENTRO DE FORMACAO “NADYR APARECIDA GONCALVES
PANSANATO” — CEFOR

CNPJ: 49.856.248/0001-48

Endereco: RUA SANTA CRUZ, n° 60 — VILA CAMPOS

CEP: 18803-206

Municipio: PIRAJU/SP

Telefone: (14)3351-77-97

e-mail: ceforpiraju@hotmail.com

DRADS de referéncia: AVARE/SP

Certificagdbes: CMAS — REGISTRO n° 06/1998 / CMDCA 05/98

2 — Responsavel Legal:

Nome: BENEDITO APARECIDO DE ALMEIDA

RG: 13.786.354-SSP/SP

CPF: 034.643.088-71

Endereco: RUA JOAQUIM TEOTONIO DE ARAUJO, n° 604 — CENTRO
CEP: 18800-092

Municipio: PIRAJU/SP

Telefone: (14)9.9701-02-65
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3 — Responsavel:

Nome: ANA PAULA MENDES MARTINS

RG: 45.363.9057-SSP/SP

CPF: 226.462.378-04

Endereco: RUA OLYMPIO VAZ PEREIRA, 275 CEP: 18803-414
e-mail: paulamendes_375@hotmail.com

CRESS N° 56915

Il - Caracterizagdo socioecondémica da regido e do servigo a ser qualificado

1 — Descrigdo do servico em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais

O Servico de Acolhimento Institucional visa o atendimento de criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos em situagéo de vulnerabilidade e risco, oriundas de
grupos familiares com vinculos fragilizados ou rompidos, a fim de garantir protecao
integral. Trata-se de medida provisoria e excepcional para criangas e adolescentes
de ambos os sexos, com a garantia de atendimento de todos os cuidados basicos
necessarios como: alimentagéo, vestuario, saude, educagdo, além da convivéncia
social, mantendo sempre ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada que
comtemple boas condigdes de habilidade, higiene, salubridade, segurancga,

acessibilidade e privacidade.

2- Detalhamento do Servigo:
(a) Faixa etaria: 0 (zero) a 18 (dezoito) anos,
(b) Sexo: ambos os sexos,
(c) Periodo de funcionamento: ininterrupto, de segunda-feira @ domingo, 24 (vinte
e quatro) horas por dia,
(d) Capacidade de atendimento de acordo com espaco fisico e Recursos
Humanos para atendimento em detrimento do objeto: até 20 (vinte) criangas e

adolescentes
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3- Metodologia:
A Casa Abrigo de Piraju organiza-se segundo a seguinte metodologia de
trabalho: acolhimento, juntada de documentos e demais informagdes como condigao

de salde, situacdo escolar, acompanhamento e encaminhamentos necessarios. ao

Trabalho Social Essencial. Servigo: Acolhida / recepgao; escuta; desenvolvimento
do convivio familiar, grupal e social; estudo Social. Apoio a familia na sua fungao

protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos
locais com resolutividade; construcdo de plano individual e / ou familiar de
atendimento; orientagdo sécio familiar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra referéncia;
elaboracdo de relatérios e / ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnodstico
socioeconémico; informagéo, comunicacdo e defesa de direitos; orientagéo para
acesso a documentacéo pessoal; atividades de convicio e de organiza¢éo da vida
cotidiana; insergdo em projetos / programas de capacitagédo e preparagao para o
trabalho: estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagéo, identificagéo de
familia extensa ou ampliada; mobilizagédo para o exercicio da cidadania; articulagao
da rede de servigo socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; articulagéo interinstitucional com os
demais 6rgédos do Sistema de garantia de Direitos; monitoramento e avaliagdo do
servigo; organizagdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre
organizagdes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia

de Direitos.

lll - Descrigcao do Projeto
1-Introducéao:

Considerando que o Ministério da salde declarou, por meio da Portaria n°
188, de 3 de fevereiro de 2020, Emergéncia de saude Publica de Importancia

Nacional, em decorréncia de infecgdo humana pelo Covid-19;
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Considerando a Resolugdo da SEDS-7 publicada em 17 de Margo de 2020
que estabelecem os procedimentos a serem adotados na Prevengéo do Contagio

pelo Coronavirus;

Considerando as Recomendactes Conjuntas da Corregedoria Geral da

Justica e Coordenadoria da Infancia e Juventude;

Considerando a Portaria 59 de 22 de Abril de 2020 onde aprova orientagdes e
recomendacdes aos gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social quanto ao atendimento nos servigos de acolhimento de criangas e
adolescentes no contexto de emergéncia em saude publica decorrente do novo
Coronavirus, COVID-19;

Considerando a Portaria 369 de 29 de Margo de 2020 artigo 8 , incisos | ao
IX, a Casa de Abrigo de Piraju elabora Projeto com acdes e adequacdes
necessarias para o enfrentamento da situagdo emergencial em saude Publica de
ambito Nacional, visando a protecédo aos acolhidos e funcionarios colaboradores da

Casa de Abrigo de Piraju.

2-Descricao da realidade social a ser transformada:

Seguindo todas as orientagdes de enfrentamento e combate a disseminagéo
do Covid 19 a Casa de Abrigo de Piraju necessitara de remanejamento e alteragoes,
adequando uma Suite que ficara como quarto provisorio de isolamento com todos os
itens necessarios para o bem estar do acolhido que necessite ser remanejado do
seu local de atendimento, permanecendo em isolamento conforme orientagéo do

Ministério da Saude, bem como possiveis acolhimentos nesse periodo.

Para que isso se torne possivel, serd necessario remanejar a sala de
atendimento que se encontra atualmente nesse local, bem como moveis e
equipamentos. Bem como a necessidade de se adquirir equipamentos, méo de obra

e materiais de consumo necessarios para esse periodo. Sdo elas: o
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*Aquisicdo de mao de obra e equipamento (portédo) onde sera construida uma

passagem interna para o local esportivo de uso dos acolhidos;
*Alimentagao, especialmente as ricas em proteinas;
*Material de limpeza e utensilios domésticos descartaveis,

*Equipamentos de Protecdo Individual — EPl e materiais de consumo
necessarios para os profissionais da unidade de Acolhimento (luvas, mascaras, kit
higiene, tapete sanitizante, termémetro digital, oximetro, dispenser para papel toalha

e alcool gel,dentre outros necessarios para o momento.)

*Equipamentos necessarios para uma higienizacdo adequada das
dependéncias da Unidade de Acolhimento (Maquina de alta pressdo e mangueira de

longo alcance).

*Equipamentos essenciais para a realizagdo do contato remoto com seus
familiares nesse momento de isolamento social, sendo possivel a realizagéo

de video chamada (aparelho celular);

*Equipamento para uso em estudo a distancia, devido o cancelamento

temporario das aulas presenciais (tablets e computador);

*Equipamentos necessarios para o quarto de isolamento, visando o bem estar
e restabelecimento de sua saude. (cama, berco, carrinho, guarda roupa, geladeira,

TV., micro-ondas)

*M&o de obra necessaria para a transferéncia da sala de atendimento para
outro local (internet, sistema de seguranga, moveis e demais equipamentos);
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*Materiais de consumo para o uso pessoal dos acolhidos durante o inverno

(edredons, utensilios descartaveis e outros).

*Alimentagao rica em proteinas, nutrientes e vitaminas.

3-Objetivos Gerais:

*Acolher e garantir protegéo integral a todos os acolhidos;

*Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia,
ruptura de vinculos e principalmente a prevengédo da disseminagdo do Covid 19,
ofertando assisténcia adequada a nova realidade imposta pelo Coronavirus;
*Promover e manter vinculos, utilizando de meios remotos para comunicagéo,
preservando os lagos afetivos;

* Adaptar servigos e atividades visando garantir a protegdo social a quem dela
necessitar;

* Promover o acesso a programagdes culturais online, de lazer, esportivas e
ocupacionais internas, preservando a saude fisica e mental durante a quarentena;

* Reforgcar medidas de higiene, limpeza e desinfecgdo em todo o espagco fisico da

Unidade de Acolhimento;
4- Prazo de execugéo do projeto:

Projeto a ser executado em carater emergencial

IV — Recursos Fisicos

DESCRIGAO FiSICA DO AMBIENTE:
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A Casa de Abrigo da Estancia Turistica de Piraju, localizada a Rua Santa Cruz, n° 60

— Vila Campos, em Piraju/SP, possui:

Recursos Fisicos Quantidade
Cozinha 01
Refeitorio 01
Despensas 02
Salade TV 01
Sala de atendimento com banheiro 01
Area externa com cobertura (lavanderia) 01
Quartos (sendo 04 para ala masculina, 04 para ala 09
feminina e, 01 bergario )

Banheiros coletivos (sendo 01 para uso masculino e 01
para uso feminino, contendo em cada: 02 boxes para | 02
banho e 02 vasos sanitarios)

Banheiro adaptado para cadeirante 01
Banheiro para uso dos funcionarios 01
Terrago com cobertura 01

V — Recursos Humanos

Quadro de funcionarios:

]
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CASA ABRIGO

CARGA VINCULO
NOME COMPLETO ESCOLARIDADE CARGO HORARIA RN
Assistente
01 | Ana Paula Mendes Martins Superior Social 40 h / semanais CLT
Coordenadora
Andréia Souza do Nascimento ) .
02 . Superior Cuidadora 12hx 36h CLT
Vieira
03 | Emanuella Alves de Sousa Ensino Médio Cuidadora 12hx 36 h CLT
04 | Femanda dos Santos Ferreira Ensino Médio Cuidacdora 12hx 36h CLT
05 | Gisele Costa de Lima Ensino Medio Cuidadora 12hx36h CLT
. Oficial
06 | Joyce Cristina Graciano Superior . ) 30 h / semanais CLT
Administrativo
07 | Laiane Ferreira dos Santos Ensino Médio Cuidadora 12hx 36 h CLT
08 | Leide Aparecida Fonseca Poma | Ensino Médio Cuidadora 12hx36h CLT
. ST .| Servigos )
09 | Maria Horténcia Albino Pires Ensino Méedio ; 44 h / semanais CLT
Gerais
) ) ! Assistente
10 | Mariana Napolitano Pozza Superior ) 30 h / semanais CLT
Social
11 | Priscila Alves Ferreira Superior Cuidadora 12hx36h CLT
12 | Priscila Cassia Calixto Monteiro Ensino Médio Cuidadora 12hx 36h CLT
Viviane de Fatima Novaga
13 Ensino Médio Cuidadora 12hx36h CLT
Sanches
14 | Yara Silva Superior Psicéloga 30 h / semanais CLT
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VI — Detalhamento da Fonte dos Recursos e Demonstrativo de Receitas e

Despesas
Receitas Despesas
Fonte do Recurso
(R$) (R$)
Federal 36.000,00
36.000,00
TOTAL(R9) 36.000,00

VIl — Plano de aplicagao dos recursos financeiros

Natureza da despesa Valor ($)
Aquisicdo de bens de consumo

(higiene, edredons) BB
Alimentacao R$ 6.000,00
EPIS R$ 4.000,00
Equipamentos R$ 19.000,00
Servigos de Terceiros R$ 3.000,00
TOTAL GERAL R$ 36.000,00

VIll - Cronograma de desembolso
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O recurso financeiro sera liberado em duas parcelas, cada uma referente a um

trimestre, totalizando ao final do exercicio R$36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Previsdo de Execucao dos Recursos

Mao de obra/ materiais de
consumo/ equipamentos/
RH
Parcelas Recursos disponibilizados
R$ Custeio
12 18.000.00 18.000,00
22 18.000.00 18.000,00

Estancia Turistica de Piraju (SP), 26 de Maio de 2020.

A fP’ad’laf endes Martins BENEDITO AP CIDO DE ALMEIDA
Coordenadora Casa Abrigo de Piraju Responsavel Legal
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